附件1：2020年天津机电职业技术学院公开招聘计划表
	招聘单位
	招聘部门
及岗位
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件
	联系电话

	名称
	单位性质
	招聘总数
	名称代码
	岗位报名代码
	简介
	
	硕士专业
	学历
学位
	其它
	

	天津机电职业技术学院
	财政补助
	4
	管理与信息学院
岗位-01
	gx01
	承担信息类专业教学及科研工作
	1
	计算机科学与技术、计算机应用技术、计算机技术、软件工程、教育技术学
	研究生学历硕士及以上学位
	本科所学专业与研究生专业相同或相近。年龄在30周岁及以下，应届毕业生。工作积极主动、吃苦耐劳，有责任心，具有团队协作精神，且应具备以下能力之一：
 1.具备数据库管理能力、程序设计能力、网站的设计和制作能力以及软件的应用开发能力；
 2.熟练掌握Java、Hadoop、Hive、HBase、Zookeeper、Spark、Storm的安装配置、系统架构、核心算法与开发测试、大数据处理技术的典型应用场景。
能胜任工作所需加班、晚间值班管理工作，能担任学生辅导员或班主任工作。
	5871
9573

	
	
	
	学生处
岗位-02
	xs01
	承担学生辅导员相关工作
	2
	心理学、应用心理学、精神病与精神卫生学
	研究生学历硕士以上学位
	具有较强的奉献精神，热爱教育工作，良好的品行和职业道德，组织管理能力、语言文字表达能力、教育引导能力、调查研究能力较强，具备开展大学生思想教育工作的能力，具有学生管理经验或在本科、研究生阶段曾经担任学生干部，年龄在30周岁及以下，应届毕业生，身体健康，能胜任学生管理工作及工作所需加班、晚间值班管理工作。
	5871
9573

	
	
	
	学生处
岗位-03
	xs02
	承担学生辅导员相关工作
	1
	专业不限
	研究生学历硕士以上学位
	本科所学专业与研究生专业相同或相近。中共党员（含预备党员），具有较强的奉献精神，热爱教育工作，良好的品行和职业道德，组织管理能力、语言文字表达能力、教育引导能力、调查研究能力较强，具备开展大学生思想教育工作的能力，具有学生管理经验或大学期间曾经担任学生干部，年龄在30周岁及以下，应届毕业生，身体健康，能胜任学生管理工作及工作所需加班、晚间值班管理工作。
	5871
9573



